-2024

PLANO DE ACCAO / 2022

Assembleia Geral Outubro 2023

GRAOS DE GENTE

creScer entre asas e raizes

[

OO@ w




Infra-Estrutura,
recursos e
equipamentos

- Renovacdo e manutencdo dos espacos € eqguipamentos

interiores e exteriores de ambas as valéncias (reforco das areias dos
recreios, aquisicGo de novos bringuedos e equipamentos pedagdgicos,
reparacdo atempada dos equipamentos danificados, remodelacdo das casas-
de-banho das criancas, reforco do conforto e seguranca dos espacos, etc.);

- Aquisicdo de equipamentos fecnoldgicos indispensaveis Nos

processos de comunicacAo®, reqisto e realizacdo das atividades

pedogégicas (aquisicdo de impressoras, nova fotocopiadora e tablets, bem
como de outfro equipamento fecnoldgico com interesse pedagdgico);

- Renovacdo do fardamento (batas) de toda a equipa;

- Verificacdo e garantia das condicdes de seguranca nos

espacos ao ar livre (realizac&o de vistorias e manutencdo do arvoredo e
realizacdo de vistorias as infra-estruturas circundantes dos nossos edificios).
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Oferta
pedagogica

- Seleccdo da coordenacdo pedagogica;
- Aprovacdo do Projecto Pedagogico 2022-2024;

- Avadliacdo e re-estruturacdo da nossa oferta de actividades
extracurriculares, adaptando-a ds necessidades e interesses
actuais das nossas familias (serd proposto inquérito aos pais);

- Implementacdo de novas actividades curriculares e
extracurriculares, em linha com o0s objectivos pedagdgicos
definidos pela coordenacdo (serd proposto inquérito aos pais);

- Introducdo de novos métodos pedagdgicos e actualizacdo
constante de metodologias.
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Comunicagao

- Implementacdo de uma solucdo de aplicacdo nativa para
acompanhamento pelos encarregados de educacdo do dia-o-
dia e rotinas dos seus educandos e partilha de informacado
escola/casa (Apps Educabiz e Growappy em estudo);

- Lancamento de uma newsletter periddica para partilha do
dia-a-dia da escola;

-  Renovacdo e actudlizacdo do website da escola e da
presenca nas redes sociais;

- Promocdo de momentos e oportunidades de partilha e
cooperacAo entre os associados € a associacdo (construindo
verdadeiramente a “Familia Grdos de Gente”).
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Recursos
Humanos

- Reforco e consolidacdo da equipa;

- Promocdo da formacdo continua e desenvolvimento

profissional de toda a equipa (atualizacdo da formacdo em primeiros
socorros pediatricos, formacdes pedagogicas, formacdes a nivel de
desenvolvimento pessoal das nossas colaboradoras, acdes de team building e
coesdo da(s) equipal(s));

- Afuadlizacdo de saldrios de educadoras e auxiliares de
educacdo em linha com os previstos na CCT aplicavel as IPSS.
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Institucional,
Organizag¢ao e
Financas

- Comunicacdo e cooperacao com o INIAV;

- Estabelecimento de protocolos de cooperacdo com d

Cdamara Municipal de Oeiras (apoio na manutencdo dos espacos verdes,
etc.);

- Promocdo e estreitamento de relacdes com a autarguia,
dispositivos culturais e restante comunidade envolvente;

- Manutencdo e registo do estatuto de IPSS (atualizacdo dos
Estatutos da Associacdo em conformidade com o exigido pela Seguranca

Social);
- Implementacdo de manuais de procedimentos;

- Consolidacdo das contas da Associacdo afravés de uma

estratégia rigorosa de confrolo de custos e de receitas
(renegociacdo com fornecedores, etc.).
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Trabalho realizado entre Novembro/2021 e Junho/2023

- Gestdo dos hordrios e do funcionamento da escola ainda em periodo de pandemia, de restricoes
e encerramentos obrigatorios;

- Andlise rigorosa as contas da Associacdo, aos custos correntes de exploracdo e as receitas e
implementacdo de uma filosofia de atualizacdo regular dos valores praticados por forma a
garantir a sustentabilidade da escola e médio e longo prazo;

- Gestdo do dia-a-dia da escola e dos recursos humanos, selecdo e contratacdo de novas
colaboradoras, manutencdo dos espacos interiores e exteriores e verificacdo das condicoes de
seguranca para todos os que frequentam o NOssoO espaco;

- Renovacado do fardamento da equipa;

- Selecdo da coordenacdo pedagogica e apresentacdo do Projecto Educativo 2022-2024;
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Para além dos pontos que sdo dindmicos e que correspondem ao dia-a-dia na
gestdo da escola, também ja em curso, encontram-se os restantes pontos deste
nosso projeto, nomeadamente, a reunido dos meios tecnologicos necessarios
para a implementacdo de aplicacdo (app) para seguimento do dia-a-dia na
escola e a adesdo ao programa “Creche Feliz”, o estabelecimento de
protocolos com a autarquia, o registo da IPSS e a renegociacdo com 0s
fornecedores atuais e procura de novos fornecedores com vista a consolidacdo

financeira da Associacado.
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Iv\uio Obrigodo a ’rodos

Juntos por uma Grdos de Gente cada vez melhor e maior
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